


 

คํานํา   
 

  คู�มือการจัดทําเอกสารหลักฐานท่ีใช�ในการประเมินผลการสอนนี้  จัดทําข้ึนโดยอิงประกาศ 
ก.พ.อ. เรื่อง  หลักเกณฑ*และวิธีการพิจารณาแต�งต้ังบุคคลให�ดํารงตําแหน�งผู�ช�วยศาสตราจารย* รองศาสตราจารย* 
ศาสตราจารย* พ.ศ. 2560  โดยมีวัตถุประสงค*เพ่ือให�คณาจารย*ของมหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฎร*ธานี   ใช�เป:น
แนวทางในการจัดทําเอกสารประกอบการสอนหรือเอกสารคําสอนประกอบการขอกําหนดตําแหน�งทางวิชาการ
โดยมีรายละเอียดประกอบด�วย นิยามเอกสารหลักฐานท่ีใช�ในการประเมินผลการสอน  แนวทางการประเมิน 
ผลการสอน  ตัวอย�างการจัดทําเอกสารหลักฐานท่ีใช�ในการประเมินผลการสอนและได�ผ�านความเห็นชอบของ
สภามหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฎร*ธานี  ในการประชุมครั้งท่ี 2/2561  เม่ือวันท่ี 27 กุมภาพันธ* 2561  
 

  หวังว�าคู�มือการจัดทําเอกสารท่ีใช�ในการประเมินผลการสอนนี้  จะเป:นแนวทางให�คณาจารย*  
ของมหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฎร*ธานี  จัดทําเอกสารประกอบการสอนหรือเอกสารคําสอนประกอบการขอ
กําหนดตําแหน�งทางวิชาการได�อย�างถูกต�องต�อไป 
 
 
 
       คณะกรรมการพิจารณาตําแหน�งทางวิชาการ 
               มหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฎร*ธานี 
             20  เมษายน  2561 
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เอกสารหลักฐานท่ีใช�ในการประเมินผลการสอน 
 

แบบที่ 1 (เอกสารประกอบการสอนสําหรับตําแหน งผู�ช วยศาสตราจารย') 
   นิยาม  ผลงานทางวิชาการท่ีใช�ประกอบการสอนวิชาใดวิชาหนึ่งตามหลักสูตรของมหาวิทยาลัย     

ท่ีสะท�อนให�เห็นเนื้อหาวิชาและวิธีการสอนอย�างเป:นระบบ จัดเป:นเครื่องมือสําคัญของผู�สอนในการใช�
ประกอบการสอน   
 
รูปแบบ 
 เป�นเอกสารหรือสื่ออ่ืนๆ ท่ีเก่ียวข�องในวิชาท่ีตนสอน  ประกอบด�วยแผนการสอน  หัวข�อบรรยาย  
และอาจมีสิ่งต#างๆ  ดังต#อไปนี้เพ่ิมข้ึนอีกก็ได�  เช#นรายชื่อบทความหรือหนังสืออ#านประกอบ บทเรียบเรียงคัด
ย#อเอกสารท่ีเก่ียวเนื่อง แผนภูมิ (Chart) แถบเสียง (Tape) ภาพเคลื่อนไหว (Video) ภาพเลื่อน (Slide) หรือ
สื่อการสอนออนไลน=อ่ืนๆ ซ่ึงมีการอ�างอิงแหล#งท่ีมาอย#างถูกต�องตามกฎหมาย 

แผนการสอน ประกอบด�วย 
(1) จํานวนชั่วโมงท่ีใช�สอน 
(2)  วัตถุประสงค= 
(3)  หัวข�อบรรยาย  
(4)  กิจกรรมการเรียนการสอน 
(5)  สื่อการสอน 
(6)  การประเมินผลการเรียนรู� 

               (ท้ังนี้ ให�ใช�รูปแบบการเขียนรายละเอียดของรายวิชา หรือ มคอ.3 เป"นเกณฑ%) 
 
หัวข�อบรรยาย  

(1)  ให�มีรายละเอียดของเนื้อหาประกอบพอสมควร  
(2)  รายชื่อบทความ หนังสืออ#านประกอบ บทเรียบเรียงคัดย#อเอกสารท่ีเก่ียวเนื่อง แผนภูมิ (chart) 

แถบเสียง (tape) หรือภาพเลื่อน (slide)  ภาพเคลื่อนไหว (Video)  หรือสื่อการสอนออนไลน=อ่ืนๆ   
(3)  มีการอ�างอิงท่ีมาของเอกสารทางวิชาการท่ีใช�ประกอบอย#างถูกต�องตามกฎหมาย 

 

การเผยแพร� อาจเป�นเอกสารท่ีจัดเป�นรูปเล#มหรือถ#ายสําเนาเย็บเล#ม หรือเป�นสื่ออ่ืนๆ เช#น ซีดีรอม ท่ีได�ใช�

ประกอบการสอนวิชาใดวิชาหนึ่งในหลักสูตรของมหาวิทยาลัยมาแล�วไม#น�อยกว#าหนึ่งภาคการศึกษา    
 

การพิมพ'และรูปแบบตัวอักษร 
ให�จัดพิมพ*เอกสารเป:นสองหน�า และให�ใช�ตัวอักษร  TH SarabunPSK  ขนาดตัวอักษร ดังนี้ 

              1. หวัข�อเนื้อหาหลักท่ีข้ึนเรื่องใหม# ตัวอักษรหนาขนาด 20  
    2. หัวข�อรอง ตัวอักษรขนาด 18 

   3. หัวข�อย#อยและเนื้อหา ตัวอักษรขนาด 16 
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แบบที่ 2 (เอกสารคําสอนสําหรับตําแหน งรองศาสตราจารย') 
   นิยาม  ผลงานทางวิชาการท่ีใช�สอนรายวิชาใดวิชาหนึ่งตามหลักสูตรของมหาวิทยาลัย  ท่ีสะท�อน 

ให�เห็นเนื้อหาวิชาและวิธีการสอนอย�างเป:นระบบโดยอาจพัฒนาข้ึนจากเอกสารประกอบการสอนจนมีความ
สมบูรณ*กว�าเอกสารประกอบการสอนจัดเป:นเครื่องมือสําคัญของผู�เรียนท่ีนําไปศึกษาด�วยตนเองหรือเพ่ิมเติม
ข้ึนจากการเรียนในวิชานั้น ๆ    
 
รูปแบบ 
 เป:นเอกสารรูปเล�มหรือสื่ออ่ืนๆ ท่ีเก่ียวข�องในวิชาท่ีตนสอน  ประกอบด�วยแผนการสอน  หัวข�อ
บรรยาย  และอาจมีสิ่งต�างๆ  ดังต�อไปนี้เพ่ิมข้ึนอีกก็ได�  เช�นรายชื่อบทความหรือหนังสืออ�านประกอบ บท
เรียบเรียงคัดย�อเอกสารท่ีเก่ียวเนื่อง แผนภูมิ (Chart) แถบเสียง (Tape) ภาพเคลื่อนไหว (Video) ภาพเลื่อน 
(Slide) ตัวอย�างหรือกรณีศึกษาท่ีใช�ประกอบการอธิบายภาพ แบบฝ]กหัด รวมท้ังการอ�างอิงเพ่ือขยายความ
ท่ีมา ของสาระและข�อมูล และบรรณานุกรมท่ีทันสมัยและถูกต�องตามกฎหมาย 

แผนการสอน ประกอบด�วย 
(1)  จํานวนชั่วโมงท่ีใช�สอน 
(2)  วัตถุประสงค* 
(3)  หัวข�อบรรยาย  
(4)  กิจกรรมการเรียนการสอน 
(5)  สื่อการสอน 
(6)  การประเมินผลการเรียนรู� 

               (ท้ังนี้ ให�ใช�รูปแบบการเขียนรายละเอียดของรายวิชา หรือ มคอ.3 เป"นเกณฑ%) 
 

หัวข�อบรรยาย  
(1)  ให�มีรายละเอียดของเนื้อหาประกอบพอสมควร  
(2)  รายชื่อบทความ หนังสืออ�านประกอบ บทเรียบเรียงคัดย�อเอกสารท่ีเก่ียวเนื่อง แผนภูมิ (chart) 

แถบเสียง (tape) หรือภาพเลื่อน (slide)  ภาพเคลื่อนไหว (Video)  หรือสื่อการสอนออนไลน*อ่ืนๆ   
(3)  มีการอ�างอิงท่ีมาของเอกสารทางวิชาการท่ีใช�ประกอบอย�างถูกต�องตามกฎหมาย 

 

การเผยแพร  อาจเป:นเอกสารท่ีจัดเป:นรูปเล�มหรือถ�ายสําเนาเย็บเล�ม หรือเป:นสื่ออ่ืนๆ เช�น ซีดีรอม ท่ีได�ใช�
ประกอบการสอนวิชาใดวิชาหนึ่งในหลักสูตรของมหาวิทยาลัยมาแล�วไม�น�อยกว�าหนึ่งภาคการศึกษา    

 

การพิมพ'และรูปแบบตัวอักษร 
ให�จัดพิมพ*เอกสารเป:นสองหน�า และให�ใช�ตัวอักษร  TH SarabunPSK  ขนาดตัวอักษร ดังนี้ 

              1. หวัข�อเนื้อหาหลักท่ีข้ึนเรื่องใหม# ตัวอักษรหนาขนาด 20  
    2. หัวข�อรอง ตัวอักษรขนาด 18 

   3. หัวข�อย#อยและเนื้อหา ตัวอักษรขนาด 16 
 
 
 
 



 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

การประเมินผลการสอน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

แนวทางในการประเมนิผลการสอน 
ตามประกาศ ก.พ.อ. เรื่อง  หลักเกณฑ*และวิธีการพิจารณาแต�งต้ังบุคคลให�ดํารงตําแหน�ง 

ผู�ช�วยศาสตราจารย*รองศาสตราจารย* ศาสตราจารย* พ.ศ. 2560 
 
หลักเกณฑ'   
               ให�คณะกรรมการพิจารณาตําแหน�งทางวิชาการประเมินผลการสอนว�า ผู�ขอกําหนดตําแหน�งทาง
วิชาการมีความสามารถในการสอนให�บรรลุวัตถุประสงค*ของวิชาท่ีสอน  ตามความเหมาะสมกับลักษณะวิชา   
ท่ีสอนโดยใช�แนวทางในการประเมินตามความเหมาะสม  ดังต�อไปนี้ 
  1.  มีการวางแผนการสอนอย�างเป:นระบบ โดยกําหนดจุดมุ�งหมายของการสอนให�ชัดเจนและ
คัดเลือกการเรียนการสอนเหมาะสม  เพ่ือให�ผลการสอนเป:นไปตามจุดมุ�งหมายท่ีวางไว�โดยเสนอเอกสาร
หลักฐานท่ีสามารถประเมินได�ในทุกหัวข�อท่ีผู�ขอกําหนดตําแหน�งเป:นผู�สอน (คํานิยามรูปแบบการเผยแพร� และ
ลักษณะคุณภาพ ดังตารางแนบท�าย)  ซ่ึงมีการอ�างอิงแหล�งท่ีมา  อย�างถูกต�องตามหลักวิชาการและกฎหมาย 
  2.  มีความสามารถในการใช�เทคนิควิธีสอนต�างๆ  เพ่ือให�ผู�เรียนเกิดความสนใจและติดตาม
การสอนตลอดเวลา  เช�น  ใช�ภาษาท่ีเข�าใจง�าย  ยกตัวอย�างประกอบ  สอดแทรกประสบการณ*จริงหรือใช�
คําถามเพ่ือให�ผู�เรียนคิดและตอบคําถามให�เข�าใจชัดเจน 
  3.  มีความสามารถท่ีจะสอนให�ผู�เรียนสามารถเสาะแสวงหาความรู�และพัฒนาองค*ความรู�ได�
ด�วยตนเอง  ด�วยความมีวิจารณญาณ  รู�ว�าแหล�งความรู�ใดท่ีควรเชื่อถือ  สามารถเป:นผู�เรียนรู�อย�างต�อเนื่อง
ตลอดชีวิต (Lifelong learner)   
  4.  มีความสามารถสอนให�ผู�เรียนรู�จัดคิดวิเคราะห*และสังเคราะห*ความรู�อย�างมีเหตุผลในวิชา
ท่ีสอน 
  5.  มีความสามารถให�ผู�เรียนมองเห็นความสัมพันธ*ของวิชาท่ีเรียนกับวิชาอ่ืนท่ีเก่ียวข�อง 
  6.  มีความสามารถจัดให�ผู�เรียนแสดงความคิดเห็น และแลกเปลี่ยนประสบการณ*ตาม  
ความเหมาะสม 
  7.  มีความสามารถในการใช�สื่อการสอน และอุปกรณ*ช�วยสอนท่ีทันสมัยเหมาะสมเป:นอย�างดี
สามารถจําลองสถานการณ*สมมติเพ่ือให�ผู�เรียนเข�าร�วมอย�างกระตือรือร�น 
  8.  มีความสามารถท่ีจะสอดแทรกเทคนิคการมีปฏิสัมพันธ*  การร�วมงาน ความสามารถใน
แสดงออก  การแก�ปeญหา  การปรับตัว และรับความคิดเห็น 
  9.  มีความสามารถในการประเมินความรู�ความเข�าใจของผู�เรียนในวิชาท่ีสอน 
 
การสอนร วม  
 หากมีการสอนร�วม และมีการสอนหลายวิชา  ให�เขียนหมดทุกวิชาเฉพาะหัวข�อท่ีสอน  รวมเป:น
เล�มโดยเขียนแผนบริหารการสอนประจํารายวิชาและแผนการสอนแยกแต�ละรายวิชา โดยคิดรวมหน�วยกิต    
ทุกรายวิชาไม�น�อยกว�า 3 หน�วยกิต 

   
 

 
 
 
 
 



 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ตัวอย�าง 

การจัดทําเอกสารหลักฐานท่ีใช�ในการประเมินผลการสอน 
 

 

 

 

 



 

 

-ตัวอย#าง- 
ปกนอก 

เอกสารหลักฐานท่ีใช�ในการประเมินผลการสอน 
(ระบุว#าเป�นเอกสารประกอบการสอนหรือเอกสารคําสอน) 

รหัสวิชา....................... 
รายวิชา........................................................ 

 
 
 
 
 
 

ช่ือผู�สอน  (ใส#ตําแหน#งวิชาการนําหน�าชื่อ) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

คณะ/วิทยาลัย              .      
มหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฎร=ธานี 

25………  



 

 

-ตัวอย#าง- 
ปกใน 

เอกสารหลักฐานท่ีใช�ในการประเมินผลการสอน 
(ระบุว#าเป�นเอกสารประกอบการสอนหรือเอกสารคําสอน) 

รหัสวิชา....................... 
รายวิชา........................................................ 

 
 
 
 
 
 

ช่ือผู�สอน  (ใส#ตําแหน#งวิชาการนําหน�าชื่อ) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

คณะ/วิทยาลัย             .      
มหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฎร=ธานี  

25………  
 

 



 

 

คํานํา  
 
  .................................................................................................................................................. 
............................................................................................................................................................................. 
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หัวข�อการประเมิน ดีเด�น ดีมาก ดี พอใช� ต�อง

ปรับปรุง 
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คะแนน 
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คะแนน 
3 

คะแนน 
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คะแนน 
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คะแนน 
1.  มีการวางแผนการสอนอย างเป1นระบบ  โดยกําหนดจุดมุ�งหมายของ 
    การสอนให�ชัดเจนและคัดเลือกการเรียนการสอนเหมาะสม  เพื่อให�ผล 
    การสอนเป:นไปตามจุดมุ�งหมายท่ีวางไว�โดยเสนอเอกสารหลักฐาน 
    ท่ีสามารถประเมินได�ในทุกหัวข�อท่ีผู�ขอกําหนดตําแหน�งเป:นผู�สอน ซึ่งมี 
    การอ�างอิงแหล�งท่ีมาอย�างถูกต�อง ตามหลักวิชาการและกฎหมาย 
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     เกิดความสนใจและติดตามการสอนตลอดเวลา  เช�น ใช�ภาษา 
     ท่ีเข�าใจง�ายยกตัวอย�างประกอบ  สอดแทรกประสบการณ*จริง 
     หรือใช�คําถามเพื่อให�ผู�เรียนคิดและตอบคําถามให�เข�าใจชัดเจน 

     

3.  มีความสามารถที่จะสอนให�ผู�เรียนสามารถเสาะแสวงหาความรู�และ 
    พัฒนาองค'ความรู�ได�ด�วยตนเองด�วยความมีวิจารณญาณ  รู�ว�าแหล�ง 
     ความรู�ใดท่ีควรเช่ือถือ  สามารถเป:นผู�เรียนรู�อย�างต�อเน่ืองตลอดชีวิต   

     

4.   มีความสามารถสอนให�ผู�เรียนรู�จัดคิดวิเคราะห'และสังเคราะห' 
      ความรู�อย�างมีเหตุผลในวิชาท่ีสอน 

     

5.   มีความสามารถให�ผู�เรียนมองเห็นความสัมพันธ'ของวิชาที่เรียน 
     กับวิชาอ่ืนท่ีเกี่ยวข�อง 

     

6.   มีความสามารถจัดให�ผู�เรียนแสดงความคิดเห็น และแลกเปล่ียน 
     ประสบการณ'ตามความเหมาะสม 

     

7.  มีความสามารถในการใช�ส่ือการสอน และอุปกรณ'ช วยสอน 
    ที่ทันสมัยเหมาะสมเป:นอย�างดีสามารถจําลองสถานการณ*สมมติ 
    เพื่อให�ผู�เรียนเข�าร�วมอย�างกระตือรือร�น 

     

8.  มีความสามารถที่จะสอดแทรกเทคนิคการมีปฏิสัมพันธ'  การร�วมงาน  
    ความสามารถในแสดงออก การแก�ปeญหา การปรับและรับความคิดเห็น 

     

9.  มีความสามารถในการประเมินความรู�ความเข�าใจของผู�เรียนในวิชา 
    ท่ีสอน 
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      (     ) ระดับชํานาญพิเศษ (รศ.) ผลการประเมินระดับดีมาก 
      (     ) ระดับชํานาญ (ผศ.)  ผลการประเมินระดับดี 
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