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ตําแหนงประเภท  ท่ัวไป 
 
ชื่อสายงาน   ชางศิลป  
 
ชื่อตําแหนงในสายงาน ชางศิลป 
 
ระดับตําแหนง  ปฏิบัติงาน  
 
หนาท่ีความรับผิดชอบหลัก 

 ปฏิบัติงานในฐานะผูปฏิบัตงิานซ่ึงไมจําเปนตองใชผูสําเร็จการศึกษาระดับปริญญา โดยใชความรู
ความสามารถปฏิบัติงานดานชางศิลป ตามคําส่ัง หรือแบบ หรือแนวทางปฏิบัติ หรือคูมือท่ีมีอยูอยางกวางๆ           
ภายใตการกํากับ ตรวจสอบ ตลอดจนใหคําปรึกษา แนะนํา และเสนอแนะวิธีการแกไขปรับปรุงการปฏิบัติงาน      
และปฏิบัติงานอ่ืนตามท่ีไดรับมอบหมาย 

  โดยมีลักษณะงานท่ีปฏิบัติในดานตาง ๆ ดงันี้ 

 ๑. ดานการปฏิบตัิการ      

  (๑) รางและออกแบบจัดทําภาพฉาก เขียนภาพ และประดษิฐตัวอักษรประกอบคําบรรยาย
หรือเพ่ือใชเปนตนแบบสําหรับทําแมพิมพในการจดัทําเอกสารและหนังสือตางๆ  
  (๒)  เขียนแผนปาย เขียนภาพ ตวัอักษร เขียนแผนภาพประชาสัมพันธ  เขียนแผนท่ี แผนภูมิ
แสดงขอมูลทางสถิติ  ปนภาพและจําลองแบบพิมพ  เพื่อใหถูกตองตามรายละเอียดทางวิชาการตางๆ               
จัดฉากหรือออกแบบตกแตงอาคารสถานท่ีในการจดัแสดงหรือจัดนิทรรศการซ่ึงตองการความประณีตบรรจง
เพื่อใชในกิจกรรมสําคัญๆ ท่ีมีความยุงยากใหมีประสิทธิภาพ  
  (๓)   กําหนดและประมาณการข้ันตนในการใชวสัดุอุปกรณ จัดหาและเก็บรักษาวัสดุอุปกรณ 
ท่ีใชในการปฏิบัติงาน รวมท้ัง ดูแล จัดเก็บ บํารุงรักษา ซอมแซมวัสดุอุปกรณการทํางานใหเปนระบบ   
เพื่อใหอุปกรณอยูในสภาพพรอมใชงานอยูเสมอ 
 
 
 



๒ 
 

 ๒. ดานการบริการ 

  (๑) ใหคําแนะนํา ตอบปญหา แกไขปญหาในการปฏิบัติงานใหแกผูรับบริการ ท้ังภายใน  
และภายนอกหนวยงาน เพือ่อํานวยความสะดวก และเสริมสรางความรูความเขาใจในงานชางศิลป 
         (๒)  ประสาน แลกเปล่ียนความรูและขอมูลตางๆ เกี่ยวกับงานในหนาท่ี ท้ังภายในและ
ภายนอกหนวยงาน เพื่อใหการปฏิบัติงานเปนไปดวยความสะดวก รวดเร็ว และมีประสิทธิภาพ 
 
คุณสมบัติเฉพาะสําหรับตําแหนง 

 มีคุณวุฒิอยางใดอยางหนึ่งดังตอไปนี้ 
 ๑. ไดรับประกาศนียบัตรวิชาชีพ หรือคุณวุฒอิยางอ่ืนท่ีเทียบไดไมต่ํากวานี้ 
 ๒. ไดรับประกาศนียบัตรวิชาชีพเทคนิค หรือคุณวุฒิอยางอ่ืนท่ีเทียบไดไมต่ํากวานี ้
 ๓. ไดรับประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง  หรือคุณวุฒิอยางอ่ืนท่ีเทียบไดไมต่ํากวานี ้
 
ความรูความสามารถ ทักษะ และสมรรถนะท่ีจําเปนสําหรับตําแหนง 

 ความรูความสามารถ ทักษะ และสมรรถนะท่ีจําเปนสําหรับตําแหนงใหเปนไปตามท่ี                   
สภาสถาบันอุดมศึกษากําหนด 
 
 
 

     ก.พ.อ. กําหนดใหมีตําแหนงชางศิลป 
                                                                            ระดับปฏิบัติงาน  เม่ือวนัท่ี  ๒๑ กันยายน ๒๕๕๓ 
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