
                                              

กจ.พ.12-1 

บันทกึข้อความ 
ส่วนราชการ ………………………………………………………………………………………………..   

ที ่ ………………………………………………… วนัที ่………………………………………………….. 

เร่ือง    ขออนุมติัเบิกเงินทุนพฒันาบุคลากร 
--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

เรียน    อธิการบดีมหาวทิยาลยัราชภฏัสุราษฎร์ธานี 
 

                     ดว้ยขา้พเจา้  (นาย, นาง, นางสาว)………………………….นามสกลุ….…………………............ 
ตาํแหน่ง…………………………………..………...............           ผูไ้ดรั้บทุน             ผูรั้บมอบฉนัทะของ
...............................................................ซ่ึงไดรั้บทุนพฒันาบุคลากร  (   ) เพื่อการศึกษาต่อหรือการฝึกอบรม   

(   ) จดัทาํผลงานทางวิชาการ  ตามสญัญาเลขท่ี………./………. ลงวนัท่ี……เดือน……………..พ.ศ………  

ขออนุมติัเบิกเงินทุนพฒันาบุคลากรซ่ึงเป็นค่าใชจ่้ายในการ 
                            ศึกษาต่อระดบั…………………สาขาวิชา/วิชาเอก……………………………………..          
ณ  สถาบนั…………………………………….ประเทศ……………………………….ภาคเรียนท่ี………….          
ปีการศึกษา……………….เป็นจาํนวนเงิน…………………บาท  (………………………………………….)   
ตามหลกัฐานทีแ่นบท้ายบันทกึนี ้  

                            ฝึกอบรมหลกัสูตร…………………………………………………………………………        
ณ ………………………………………………………..ประเทศ……………………………………………..    
เป็นจาํนวนเงิน………………บาท  (…………………………………….) ตามหลกัฐานทีแ่นบท้ายบันทกึนี ้  
และคาดวา่จะจบหลกัสูตรการฝึกอบรมในวนัท่ี………………..เดือน…………………………..พ.ศ………… 
                              เรียนภาษาองักฤษ    เพ่ือขอรับวฒิุบตัร    หรือหนงัสือรับรองการเรียน 
ณ………………………………….จาํนวนเงิน…………………..บาท  (……………………………………..) 
                              สมคัรสอบ   TOEFL  หรืออ่ืน  ๆ    จาํนวนเงิน…………………………….บาท  
(…………………………………………………………….) 
                              ออกปฏิบติังานเพ่ือเพิ่มพนูความรู้และประสบการณ์ทางวิชาการและวิชาชีพ 
ณ………………………………….จาํนวนเงิน…………………..บาท  (…………………………………….)   
                              ทาํผลงานเพ่ือเขา้สู่ตาํแหน่งทางวิชาการ    ตาํแหน่ง    (      )   ผูช่้วยศาสตราจารย ์             
(       )    รองศาสตราจารย ์    (       )    ศาสตราจารย ์
                              (      )  งวดท่ี 1 : บนัทึกเสนอคาํขอใชเ้งินกองทุนพฒันาบุคลากร  เพื่อเขา้สู่ตาํแหน่งทาง        
วิชาการ ผา่นการอนุมติัของมหาวิทยาลยั  จาํนวนเงิน………………บาท  (…………………………………) 
                             (      )   งวดท่ี 2 : ผลงานทางวิชาการผา่นการประเมินของคณะกรรมการประเมินขั้นตน้              

ของมหาวิทยาลยั   จาํนวนเงิน……………บาท  (…………………………………) (แนบผลงานทางวิชาการ) 

 



 

-2- 
                                   อ่ืน  ๆ   ดงัน้ี 
      1……………………………………………………………………………………….. 
      ………………………………………………………………………………………… 
      ………………………………………………………………………………………… 
      ………………………………………………………………………………………… 
      ………………………………………………………………………………………... 
                           รวมจาํนวนเงิน………………………บาท  (……………………………………………  ) 
 

โดยขา้พเจา้ไดแ้นบหลกัฐานท่ีเก่ียวขอ้งมาประกอบการพิจารณาพร้อมบนัทึกน้ีแลว้                      
 
                                                                   ลงช่ือ………………………………ผูข้อรับทุน/ผูรั้บมอบฉนัทะ 
                                                                          (………………………………) 

ความเห็นของสาํนกังานอธิการบดี…………………………………………………………………………….. 

ตรวจสอบแลว้เป็นไปตามสญัญา/มติ.........................................................................                                

………………………………………………………………………………………………………………….. 

                                                                   ลงช่ือ………………………………ผอ.กองการเจา้หนา้ท่ี    
      (……………………………...)  ….……/………./……. 
 

      

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 



 
 

 ใบรับรองแทนใบเสร็จรับเงิน แบบ  บก. 4231 
  ส่วนราชการ  มหาวทิยาลยัราชภฏัสุราษฎร์ธานี  

 

วนั เดอืน ปี รายละเอยีดการจ่าย จํานวนเงนิ หมายเหตุ 

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

 รวมเงนิทั้งส้ิน   

 
รวมทั้งส้ิน (ตวัอกัษร)    

 ขา้พเจา้  ตาํแหน่ง   
กอง  ขอรับรองวา่  รายจ่ายขา้งตน้น้ีไม่อาจเรียกใบเสร็จรับเงินจากผูรั้บได ้ และขา้พเจา้ไดจ่้ายไป
ในงานของราชการโดยแท ้
 
 
 ลงช่ือ  ผูข้อรับเงิน 
 (  ) 
 วนัท่ี  เดือน  พ.ศ   


	ที่  ………………………………………………… วันที่ …………………………………………………..
	                              ออกปฏิบัติงานเพื่อเพิ่มพูนความรู้และประสบการณ์ทางวิชาการและวิชาชีพ


