
รายการมอบหมายงานประกอบการไปราชการและการลา 
 

1. ชื่อ (นาย/นาง/นางสาว)................................................................................................................................. 

2. ตำแหนง......................................................................................................................................................... 

3. สังกัด............................................................................................................................................................. 

4. (   ) ลาพักผอน (   ) ลากิจ  (   ) ลาคลอด (   ) ลาเพื่อชวยเหลือภริยาทีค่ลอดบุตร     

    (   ) ลาเพ่ือพักรักษาตัว (   ) ลาอุปสมบท (   ) ลาไปประกอบพิธีฮจัย (   ) ลาในกรณีอื่นๆ ......................... 

5. (   ) ไปราชการตามคำสั่งท่ี ........../............ ลงวันท่ี .......เดือน......................... พ.ศ...................  

6. ระยะเวลาที่ลาหรือไปราชการ วันท่ี ..... เดือน............... พ.ศ. ......... ถึงวันที่ ......เดือน .............. พ.ศ...........

7. การมอบหมายงานในหนาที่ที่รบัผิดชอบ ระหวางการลาหรือไปราชการ 
 

ลำดับ

ท่ี 

ประเภทงาน รายละเอียดงาน ผูรับมอบหมาย ผูมอบหมาย 

 

………. 

………. 

………. 

………. 

………. 

………. 

………. 

………. 

………. 

ภาระงานในความรับผิดชอบ 

………………………………………. 

............................................. 

………………………………………. 

………………………………………. 

………………………………………. 

………………………………………. 

............................................. 

............................................. 

............................................. 

 

 

.................................................. 

…………………………………………… 

.................................................. 

…………………………………………… 

.................................................. 

…………………………………………… 

…………………………………………… 

.................................................. 

……………………………………………   
 

 

 

......................... 

……………………. 

......................... 

……………………. 

......................... 

……………………. 

……………………. 

......................... 

......................... 

 

 

......................... 

......................... 

......................... 

......................... 

......................... 

......................... 

……………………. 

......................... 

......................... 

 

8. ความเห็นของประธานหลักสูตร/หัวหนาสาขาวิชา /ผูอำนวยการกอง/หัวหนางาน …………………………………. 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

9. ความเห็นของคณบดี/ผูอำนวยการ สำนัก/สถาบัน/สำนักงานอธิการบดี/.......................................……………. 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 

10. ความเห็นของอธิการบดี/ผูปฏิบัติราชการแทนอธิการบดี ............................................................................ 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
 

        ลงชื่อ ............................................................... 

       (............................................................) 

         ตำแหนง.......................................................... 


