
 
     
                

 

 
ค�ำสั่งมหำวิทยำลัยรำชภัฏสุรำษฎร์ธำนี 

ท่ี  ๒๗๕๘/2566 
เรื่อง มอบอ�ำนำจให�รองอธิกำรบดีปฏิบัติรำชกำรแทนอธิกำรบดีมหำวิทยำลัยรำชภัฏสุรำษฎร์ธำนี 

----------------------------------------- 
 

เพ่ือให�กำรขับเคลื่อนกำรบริหำรงำนมหำวิทยำลัยรำชภัฏสุรำษฎร์ธำนีเกิดควำมเหมำะสมกับกำร
ปฏิบัติงำน และเพ่ือประโยชน์ในกำรบริหำรรำชกำรมหำวิทยำลัยรำชภัฏสุรำษฎร์ธำนีให�เป�นไปด�วยควำม
เรียบร�อย รวดเร็ว และเกิดประสิทธิภำพสูงสุด 

  

 อำศัยอ�ำนำจตำมควำมในมำตรำ 27 มำตรำ 31 มำตรำ 44 แห�งพระรำชบัญญัติมหำวิทยำลัย
รำชภัฏ พ.ศ. 2547 และมำตรำ 40 แห�งพระรำชบัญญัติระเบียบบริหำรรำชกำรแผ�นดิน พ.ศ. 253 4       
และฉบับที่แก�ไขเพิ่มเติม ข�อบังคับมหำวิทยำลัยรำชภัฏสุรำษฎร์ธำนี ว�ำด�วย กำรรักษำรำชกำรแทนและ        
กำรมอบอ�ำนำจให�ปฏิบัติรำชกำรแทน พ.ศ. 2557 จึงออกค�ำสั่งมหำวิทยำลัยรำชภัฏสุรำษฎร์ธำนี เรื่อง         
มอบอ�ำนำจให�รองอธิกำรบดีปฏิบัติรำชกำรแทนอธิกำรบดมีหำวิทยำลัยรำชภัฏสุรำษฎร์ธำนี ดังน้ี 
 ข�อ 1 ค�ำสั่งนี้เรียกว�ำ “ค�ำสั่งมหำวิทยำลัยรำชภัฏสุรำษฎร์ธำนี เรื่อง มอบอ�ำนำจให�รอง
อธิกำรบดีปฏิบัติรำชกำรแทนอธิกำรบดมีหำวิทยำลัยรำชภัฏสุรำษฎร์ธำนี” 
 ข�อ 2 ให�ยกเลิกค�ำสั่งมหำวิทยำลัยรำชภัฏสุรำษฎร์ธำนี ท่ี 2455/2563 เรื่อง กำรมอบหมำย
ภำระงำน และมอบอ�ำนำจให�รองอธิกำรบดีปฏิบัติรำชกำรแทนอธิกำรบดีมหำวิทยำลัยรำชภัฏสุรำษฎร์ธำนี  

ฉบับลงวันที่ 5 ตุลำคม พ.ศ. 2563 และค�ำสั่งมหำวิทยำลัยรำชภัฏสุรำษฎร์ธำนี  ท่ี 0652/2565         
เรื่อง แก�ไขเพิ่มเติมค�ำสั่งมหำวิทยำลัยรำชภัฏสุรำษฎร์ธำนี ท่ี 2455/2563 เรื่อง กำรมอบหมำยภำระงำน 
และมอบอ�ำนำจให�รองอธิกำรบดีปฏิบัติรำชกำรแทนอธิกำรบดีมหำวิทยำลัยรำชภัฏสุรำษฎร์ธำนี   เร่ือง กำร
มอบหมำยภำระงำน และมอบอ�ำนำจให�รองอธิกำรบดีปฏิบัติรำชกำรแทนอธิกำรบดีมหำวิทยำลัยรำชภัฏ             
สุรำษฎร์ธำนี ฉบับลงวันที่  7 เมษำยน พ.ศ. 2565 และค�ำ ส่ังมหำวิทยำลัยรำชภัฏสุ รำษฎร์ธำนี                
ท่ี 1702/2565 เรื่อง มอบอ�ำนำจให�รองอธิกำรบดีปฏิบัติรำชกำรแทนอธิกำรบดีมหำวิทยำลัยรำชภัฏ       
สุรำษฎร์ธำน ีฉบับลงวันท่ี 8 สิงหำคม พ.ศ. 2565 
 ข�อ 3 ให�ผู�ช�วยศำสตรำจำรย์ ดร.เสน�ห์ บุญก�ำเนิด ปฏิบัติหน�ำท่ีต�ำแหน�งรองอธิกำรบดี        
ฝ�ำยระบบอ�ำนวยกำร เพ่ือออกแบบและขับเคลื่อนระบบงำนอ�ำนวยกำร ระบบธุรกำรที่ทันสมัย กำรใช�จ�ำย
งบประมำณที่มีประสิทธิภำพและประสิทธิผล สร�ำงระบบและกลไกในกำรบริหำร  กำรบริหำรควำมเสี่ยง 
วิเครำะห์ป�ญหำ อุปสรรค ก�ำหนดแนวทำงกำรพัฒนำระบบ และกลไกตลอดจนวิธีกำรต�ำง ๆ พร�อมท้ัง
แก�ป�ญหำข�อขัดข�องในกำรปฏิบัติงำนให�มีประสิทธิภำพและประสิทธิผลเพิ่มข้ึนอย�ำงต�อเน่ือง สอดคล�องกับ
สถำนกำรณ์ป�จจุบันและรองรับอนำคตสู�กำรเป�น Smart University ท่ีได�รับกำรยอมรับในระดับสำกล และ
งำนอ่ืน ๆ ท่ีอธิกำรบดีมอบหมำย  
      โดยให�มีอ�ำนำจและหน�ำที่ในกำรปฏิบัติรำชกำรแทนอธิกำรบดี ในกำรก�ำกับดูแลบุคลำกร 
ติดตำมกำรปฏิบัติรำชกำรและพัฒนำงำนของส�ำนักงำนอธิกำรบดี และหน�วยงำนระดับกองที่ไม�อยู�ในก�ำกับ
ของรองอธิกำรบดีอ่ืน และส�ำนักวิทยบริกำรและเทคโนโลยีสำรสนเทศ  
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 ข�อ 4 ให�อำจำรย์ ดร.พลกฤต แสงอำวุธ ปฏิบัติหน�ำที่ต�ำแหน�งรองอธิกำรบดีฝ�ำยกิจกำร 
นักศึกษำและเครือข�ำยศิษย์เก�ำ เพ่ือออกแบบและขับเคลื่อนระบบงำนกำรรับนักศึ กษำใหม� กำรพัฒนำ
นักศึกษำผ�ำนกิจกรรมพัฒนำผู� เ รียน ให�นักศึกษำมีประสบกำรณ์ตรงในกำรเรีย นรู� นอกห�องเรียน                     
ท่ีนอกเหนือจำกกิจกรรมในหลักสูตร เพื่อกำรสร�ำงบัณฑิตที่มีทักษะวิศวกรสังคม พัฒนำบัณฑิตและส�งมอบ
บัณฑิตสู�ตลำดแรงงำนอย�ำงมีประสิทธิภำพ ตลอดจนกำรสร�ำงเครือข�ำยศิษย์เก�ำและมีกิจกรรมต�อเน่ืองอย�ำง
เป�นรูปธรรม และงำนอื่น ๆ ท่ีอธิกำรบดีมอบหมำย  
      โดยให�มีอ�ำนำจและหน�ำท่ีในกำรปฏิบัติรำชกำรแทนอธิกำรบดีในกำรก�ำกับดูแลบุคลำกร 
ติดตำมกำรปฏิบัติรำชกำรของกองพัฒนำนักศึกษำ ฝ�ำยสื่อสำรองค์กร งำนหอพักนักศึกษำ และส�ำนักส�งเสริม
วิชำกำรและงำนทะเบียนในส�วนท่ีเกี่ยวข�องกับงำนทะเบียนนักศึกษำ  

ข�อ 5 ให�อำจำรย์ ดร.สมปรำชญ์ วุฒิจันทร์ ปฏิบัติหน�ำที่ต�ำแหน�งรองอธิกำรบดีฝ�ำยพันธกิจ
สัมพันธ์และเครือข�ำยสังคม เพ่ือออกแบบและขับเคลื่อนระบบงำนกำรพัฒนำท�องถิ่น ด�วยกำรวิจัยและกำร
บริกำรวิชำกำร ภำยใต�แนวคิดพันธกิจสัมพันธ์มหำวิทยำลัยกับสังคม (University Engagement) ท่ีมุ�งสร�ำง
พันธมิตรหุ�นส�วนร�วมคิดร�วมท�ำกับชุมชน ให�สมประโยชน์ท้ังกำรพัฒนำชุมชนท�องถ่ินควบคู�กำรจัดกำรเรียน
กำรสอน โดยสร�ำงองค์ควำมรู�และภูมิป�ญญำในกำรขับเคลื่อนให�เกิดผลงำนทำงวิชำกำรที่สำมำรถขอก�ำหนด
ต�ำแหน�งทำงวิชำกำร ตลอดจนกำรประเมินผลกระทบที่เกิดจำกกำรด�ำเนินกำรอย�ำงเป�นรูปธรรม และสร�ำง
มูลค�ำทำงเศรษฐกิจให�แก�มหำวิทยำลัยและชุมชนท�องถ่ินไปพร�อมกัน  ภำยใต�แนวคิดวิสำหกิจเพ่ือสังคม 
(Social Enterprise) และงำนอื่น ๆ ที่อธิกำรบดีมอบหมำย 

โดยให�มีอ�ำนำจและหน�ำท่ีในกำรปฏิบัติรำชกำรแทนอธิกำรบดี  ในกำรก�ำกับดูแลบุคลำกร 
ติดตำมกำรปฏิบัติรำชกำรของสถำบันวิจัยและพัฒนำ ส�ำนักศิลปะและวัฒนธรรม ส�ำนักจัดกำรทรัพย์สินและ
สิทธิประโยชน์ โครงกำรจัดตั้งกองบริกำรวิชำกำรพัฒนำท�องถิ่น และหน�วยปฏิบัติกำรส�วนหน�ำของกระทรวง
กำรอุดมศึกษำ วิทยำศำสตร์ วิจัยและนวัตกรรม (อว.ส�วนหน�ำ)  

ข�อ 6 ให�ผู�ช�วยศำสตรำจำรย์ ดร.ณัฐวุฒิ สุวรรณทิพย์ ปฏิบัติหน�ำที่ต�ำแหน�งรองอธิกำรบดี         
ฝ�ำยวิชำกำรและทรัพยำกรมนุษย์ เพ่ือพัฒนำและขับเคลื่อนงำนวิชำกำรที่ตอบสนองต�อตลำดงำน สร�ำง
สมรรถนะนักศึกษำให�บรรลุตำมกรอบของหลักสูตร ภำยใต�แนวคิดกำรสร�ำงวิศกรสังคม ก�ำกับติดตำม              
กำรจัดกำรเรียนกำรสอน ท้ังในมหำวิทยำลัยและสถำนประกอบกำรให�มีประสิทธิภำพ สร�ำงจุดยืนทำงวิชำกำร
ท้ังในระดับชำติและนำนำชำติ และสร�ำงระบบและกลไกในกำรเรียนรู�ตลอดชีวิต ตลอดจนพัฒนำและ
ขับเคลื่อนทรัพยำกรมนุษย์ท้ังสำยวิชำกำรและสำยสนับสนุนให�ปฏิบัติงำนได�อย�ำงมีสิทธิภำพและประสิทธิผล
และมีควำมก�ำวหน�ำในสำยงำน และงำนอื่น ๆ ที่อธิกำรบดีมอบหมำย  

โดยให�มีอ�ำนำจหน�ำที่ในกำรปฏิบัติรำชกำรแทนอธิกำรบดี ในกำรก�ำกับดูแลบุคลำกร ติดตำม  
กำรปฏิบัติรำชกำรของส�ำนักส�งเสริมวิชำกำรและงำนทะเบียนในส�วนท่ีเกี่ยวข�องกับงำนส�งเสริมวิชำกำร                
งำนพัฒนำหลักสูตรและกำรจัดกำรเรียนรู� และกองกำรเจ�ำหน�ำที ่

ข�อ 7 ให�อำจำรย์วสันต์ สุทธโส ปฏิบัติหน�ำที่ต�ำแหน�งรองอธิกำรบดีฝ� ำยกิจกำรสภำ
มหำวิทยำลัย เพ่ือออกแบบและขับเคลื่อนระบบงำนของสภำมหำวิทยำลัยอย�ำงมีประสิทธิภำพ โดยเฉพำะกำร
ประชุมสภำมหำวิทยำลัย และคณะกรรมกำรท่ีสภำมหำวิทยำลัยแต�งตั้งท่ีไม�มีส�วนงำนใดรับผิดชอบ ด�วยระบบ
กำรประชุมท่ีทันสมัย ลดกำรใช�กระดำษ และกำรรักษำควำมลับของข�อมูลในระดับต�ำง  ๆ อย�ำงมี
ประสิทธิภำพ ประสำนผู�เกี่ยวข�องเพื่อให�ได�ข�อมูลท่ีเกี่ยวข�องกับกำรประชุมในแต�ละกำรประชุม ประสำนกำร  

ด�ำเนินกำรตำมมติสภำมหำวิทยำลัย จัดท�ำรำยงำนกำรประชุมทุกประเภทท่ีเกี่ยวข� องกับกิจกำรสภำ
มหำวิทยำลัย จัดท�ำรำยงำนกำรประเมินตนเอง และงำนอื่น ๆ ท่ีก�ำหนดให�เป�นหน�ำที่ของสภำมหำวิทยำลัย 
และงำนอื่น ๆ ที่อธิกำรบดีมอบหมำย 
                                                                                                  3/ โดยให�มีอ�ำนำจ... 
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โดยให�มีอ�ำนำจและหน�ำท่ีในกำรปฏิบัติรำชกำรแทนอธิกำรบดีในกำรก�ำกับดูแลบุคลำกร 
ติดตำมกำรปฏิบัติรำชกำรของส�ำนักงำนสภำมหำวิทยำลัย  

ข�อ 8 กำรมอบอ�ำนำจให�ปฏิบัติรำชกำรแทนท�ำกำรด�วยตนเอง จะมอบอ�ำนำจให�ผู�อื่นต�อไปไม�ได�  
ท้ังน้ีกำรได�รับมอบอ�ำนำจตำมข�อ 3 ถึง ข�อ 7 ให�รวมถึงอ�ำนำจในกำรสั่งกำร กำรอนุญำต           

กำรอนุมัติ หรือด�ำเนินกำรตำมกฎหมำย ระเบียบ ข�อบังคับ ประกำศ มติหรือค�ำสั่ง ให�เป�นไปตำมแผนปฏิบัติ
รำชกำรที่ได�รับควำมเห็นชอบจำกสภำมหำวิทยำลัย 

 

 ท้ังนี้ ต้ังแต� วันท่ี  1  ตุลำคม  พ.ศ. 2566 เป�นต�นไป 
 

   สั่ง ณ วันที่  30  กันยำยน พ.ศ. 2566 
 

                  
                          (ผู�ช�วยศำสตรำจำรย์ ดร.วัฒนำ รัตนพรหม) 
                                       รักษำรำชกำรแทน 
                           อธิกำรบดีมหำวิทยำลัยรำชภัฏสุรำษฎร์ธำนี 

 

 

 

 


